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АДМИНИСТРАЦИЯ НИКОЛЬСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

______2021 года

                                                    №   
г. Никольск

 О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Никольского муниципального района, утверждённое постановлением администрации Никольского муниципального района от 17.03.2016 г. №131  
В соответствии с решением Представительного Собрания Никольского муниципального района Вологодской области от 26.11.2008 №89 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений района», руководствуясь статьей 33 Устава Никольского муниципального района, администрация Никольского муниципального района,
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Никольского муниципального района, утверждённое Постановлением администрации Никольского муниципального района от 17.03.2021 г. №131, следующие изменения:
1.1. пункт 2.3. раздела 2 изложить в новой редакции: «Размеры отраслевых повышающих коэффициентов:
	Профессиональная квалификационная группа
	Размеры отраслевых повышающих коэффициентов

	Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава.

Общеотраслевые должности служащих первого уровня.

Должности и профессии первого уровня
	2.64

	Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена.

Общеотраслевые должности служащих второго уровня.

Должности и профессии второго уровня
	3.08

	Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена.

Общеотраслевые должности служащих третьего уровня.

Должности третьего уровня
	1.98

	Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии.

Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня.

Должности четвертого уровня
	1.76


1.2. подпункт 4.4.1. пункта 4.4. раздела 4 изложить в новой редакции: «Доплата за качество выполняемых работ осуществляется на усмотрение руководителя по результатам работы за месяц, квартал, полугодие, год».
2.  Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования в районной газете «Авангард» и подлежит размещению на официальном сайте Никольского муниципального района в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет», распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2021 года.

Руководитель администрации Никольского

муниципального района                                          А.Н. Баданина
