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ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ НИКОЛЬСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ


1 марта 2023 года 

          

                                     

                 № 6 
О внесении изменений в решение Представительного Собрания Никольского муниципального района от 12 декабря 2013 года №85
В целях приведения решения в соответствие с действующим законодательством, Представительное Собрание Никольского муниципального района  РЕШИЛО:
1. Внести в решение Представительного Собрания Никольского муниципального района от 12 декабря 2013 года №85 «Об утверждении порядка принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных предприятий Никольского муниципального района» (далее – решение), следующие изменения:
1.1. в преамбуле решения:

1.1.1. слово и цифру «пунктом 8» заменить словом и цифрой «пунктом 6»;
1.1.2. слова и цифры «Порядком управления и распоряжения объектами (имуществом) муниципальной собственности Никольского муниципального района, утвержденного решением Представительного Собрания Никольского муниципального района от 19.05.2010 N 23 (с последующими изменениями)» заменить словами и цифрами «Порядком управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности Никольского муниципального района, утвержденным решением Представительного Собрания Никольского муниципального района от 27.12.2016 №91»;
1.2. в Порядке принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных предприятий Никольского муниципального района (приложение 1 к решению):
1.2.1. пункт 1.1 изложить в следующей редакции:

«1.1. Настоящий порядок разработан в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 14.11.2002 №161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", пунктом 6 части 1 статьи 21 Устава Никольского муниципального района, Порядком управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности Никольского муниципального района, утвержденным решением Представительного Собрания Никольского муниципального района от 27.12.2016 №91, и устанавливает процедуру принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципального предприятия в Никольском муниципальном районе.»;

1.2. пункт 1.4 признать утратившим силу;
1.3. пункт 3.1 изложить в следующей редакции:

«3.1. Учредителем Предприятия выступает Никольский муниципальный район.»;

1.4. пункт 3.2 изложить в следующей редакции:

«3.2. Функции и полномочия учредителя Предприятия, права собственника имущества Предприятия осуществляет администрация Никольского муниципального района (далее – Администрация района).»;
1.5. в пункте 3.4 слова «Главе района» заменить словами «руководителю Администрации района»;

1.6. в пункте 3.5 слова «Глава района» заменить словами «руководитель Администрации района»;

1.7. в пункте 4.1 слова «главой района» заменить словами «руководителем Администрации района»;

1.8. в пункте 4.2 слова «главе района» заменить словами «руководителю Администрации района»;

1.9. в пункте 4.3 слова «Глава района» заменить словами «руководитель Администрации района»;

1.10. в пункте 5.1 слова «Главой района» заменить словами «руководителем Администрации района»;

1.11. в пункте 5.2 слова «Главе района» заменить словами «руководителю Администрации района»;

1.12. в пункте 5.3 слова «Глава района» заменить словами «руководитель Администрации района»;

1.13. пункт 6.1 изложить в следующей редакции:

«6.1. Назначение на должность руководителя муниципального Предприятия осуществляется руководителем Администрации района.

Прием на работу руководителя муниципального предприятия оформляется распоряжением Администрации района на основании заключенного трудового договора в сроки, предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации.

Помимо существенных условий трудового договора, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации, в заключаемом трудовом договоре могут устанавливаться:

порядок отчетности руководителя в соответствии с Уставом Никольского муниципального района Вологодской области;

дополнительные основания для расторжения трудового договора;

размер компенсации за досрочное расторжение трудового договора с руководителем по решению Учредителя при отсутствии виновных действий (бездействия) руководителя;

обязанность по приему-передачи документов и дел при увольнении.
Заключаемый трудовой договор может содержать условие об испытании сроком до шести месяцев, за исключением случаев, когда такое испытание не может быть установлено в соответствии с нормами Трудового кодекса Российской Федерации.»;
1.14. в пункте 6.2 слова «Главой района» заменить словами «руководителем Администрации района».

2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в районной газете «Авангард», распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2023 года, подлежит размещению на официальном сайте администрации Никольского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	Глава Никольского

муниципального  района                                                                                  В.В. Панов 
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